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Warsztat 2: Umiejetnosci emocjonalne, umiejetnosci spoteczne

Grupa docelowa: rodzice, wychowawcy wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem oraz nauczyciele szk6t
podstawowych

Czas trwania: 1,5 godziny

Materialy: prezentacja, laptop, projektor, ptétno, flipchart, dtugopisy, marker, papier, ktebek wetny,
zatgcznik do zdan pomocniczych

Link do prezentacji w serwisie Canva:
https://www.canva.com/design/DAF9n_V7H_8/GPsE5aaBpgetZRjmmr8E_Q/edit?utm_content=DAF9n_V7
H_8&utm_campaign=designshare&utm_medium=Ilink2&utm_source=sharebutton

Plan dziatan

Godzina Opis dziatalnoSci Instrukcje
Runda wprowadzajgca do przelamywania lodéw — Po pr’zeméwieniu powitalnym prowadzgcy
Prowadzgcy prosi uczestnikéw, aby powiedzieli, jak wyjasnia zasady dziatania wprowadzajgcego.
sie czujg w danej chwili, uzywajgc wyrazen do Lider zaczyna pierwszy.

prognozy pogody (np. stonecznie z chmurami,

deszczowo, wietrznie itp.). ) L . .
Zamiast tego Cwiczenia lub jako dodatkowe

éwiczenie mozna przeprowadzic¢
nastepujgce Ewiczenie: Jakie sg twoje
obawy, uczucia i wspomnienia?

Lider prosi uczestnikdw o napisanie 3

Czas karteczek post-it:
trwania: 5 o
min o Opublikuj go z

przemysleniami/obawami/pytaniami
dotyczgcymi przej$cia dzieci do szkoty
podstawowej.

° Opublikuj go z odczuciami rodzicow
na temat przejScia ich dzieci do szkoty
podstawowej.

° Opublikuj go z pozytywnym
wspomnieniem rodzicéw w 1 dniu szkoty.

Nastepnie uczestnicy chodzg w parach. Na
przyktad jedna osoba jest dzieckiem, a druga
rodzicem. Sposéb, w jaki jeden chodzi,




wptywa na drugi. Dzieki tej prostej,
empirycznej, ucieleSnionej grze uczestnicy
mogqg zrozumieC, jak bardzo obawy lub mysli
rodzicéw wptywajg na ich dzieci. To
¢wiczenie moze potrwa¢ dtuzej niz 5 minut.

Gra Ball of Wool: Lider rozpoczyna gre. Trzyma w
rekach kawatek wetny i rzuca pitke jednemu z

Jesli uczestnicy nie pamietajg odpowiedzi,
dobrze jest, aby prowadzgcy miat kilka

Czas uczestnikdw. Ten, kto ztapie kiebek wetny, musi ) "
trwania: 10 | odpowiedzie¢ : Dlaczego wazne jest, aby rozwingc pr.zygo.to.w.anych Brzyk’f‘adow (np. ab}/Smy
min umiejetno$ci emocjonalne i spofeczne? Gra konczy W'e(flz'el" jak r:?\dnc'sc.)ble z por.azka W zycld,
sig, gdy kazdy uczestnik wypowie swojg opinie. abysmy mogli lepiej komunikowaC si¢ z
innymi, abySmy wiedzieli, jak negocjowad...).
Czas ] , . Do tego Cwiczenia mozesz wykorzystac
. Prezentacja: Prezenter wygtasza krétkg prezentacje ‘s . o
trwania: 10 . . ) ) czeS¢ programu nauczania poSwiecong
. na temat umiejetnoSci emocjonalnych i spotecznych. )
min temu tematowi.
Praca w grupach: Podziel uczestnikdéw na dwie grupy.
Jedna grupa bedzie zajmowac sie umiejetnoSciami
emocjonalnymi, a druga umiejetnosciami
c spotecznymi. Zadaniem kazdej grupy bedzie Pozadane jest, aby w kaZdej grupie byli
¢ zas 20 wymienienie przykladow, w jaki spos6b te rodzice, wychowawcy wczesnej edukacji i
rwania: umiejgtnosci sg rozwijane i promowane w opieki nad dzieckiem oraz nauczyciele, aby
min przedszkolu, w domu i w szkole (jakie sg sytuacje, kazdy mégt przedstawi¢ swoj punkt widzenia.
zajecia, przyktady...).
Kiedy grupy konczg prace, pokrétce przedstawiajg
swoje pomysty.
Odgrywanie rol/rozwigzywanie sytuacji: Lider daje
kazdej parze jeden scenariusz. Zadaniem pary jest
wymyslenie sposobu, w jaki osoba dorosta powinna
zareagowaC w danej sytuacji. Oto scenariusze odgrywania rél dotyczgce
Kiedy pary skoncza, mogg odegra¢ sytuacje lub, jesli | codziennych sytuacji, w ktérych dziecko
nie czujg sie komfortowo, mogg ponownie | moze napotkaC trudnoSci z pojawiajgcymi
opowiedzie€ rozwigzanie, ktére wymyslili. sie emocjami. Kazdy scenariusz obejmuje
) . . .. . |dziecko i osobe dorostg, podkreslajgc
Pozostate pary dzielg sie swoimi sugestiami i i . o
) . . potencjalne wyzwania i sposoby, w jakie
pomystami na proponowane rozwigzanie. . .
dorosty moze zareagowac.
Czas
trwania: 40 W kazdym scenariuszu odgrywania rdl rola
min Scenariusze i rola osoby dorostej (ta druga cz@SC jest | dorostego jest kluczowa w rozpoznawaniu i

tylko dla prowadzgcego):
1. Dzielenie sie popularng zabawka:

- Scenariusz: Dziecko (A) ma ulubiong zabawke,
ktérg inne dziecko (B) chce sie bawi€. Dziecko B
wyraZza frustracje, a Dziecko A nie jest pewne, czy sie
tym dzielié.

- Rola osoby dorostej: Dorosty zauwaza sytuacje,
podchodzi ze spokojng postawg. Dorosty wciela sie w
role mediatora, instruujgc dzieci, aby wyraZaty swoje

reagowaniu na emocje dziecka, tworzeniu
wspierajgcego Srodowiska i prowadzeniu go
przez trudne sytuacje.

Lider moze wybra¢, ktére scenariusze
zastosowaC, a jeSli chce, moze réwniez
wymysli¢ wlasne scenariusze.




potrzeby, stuchaty siebie nawzajem i znajdowaty
rozwigzanie, ktére zadowoli obie strony. Dorosty nie
oferuje gotowych rozwigzan, ale prowadzi dzieci, aby
same znalazly rozwigzania. Niczym megafon powtarza
to, co mdwig, aby naswietli¢ potrzeby i uczucia
wlasne i innych dzieci.

2. Przyttoczony w czasie rzemiosta:

- Scenariusz: Dziecko (A) jest przyttoczone podczas
zajecC rzemieSlniczych, nie wiedzgc, od czego zaczgC.
Dorosty (B) zauwaza wahanie i dyskomfort dziecka.

- Rola dorostego: Dorosty podchodzi, delikatnie
zacheca, dzieli zadanie na mniejsze kroki i oferuje
pomoc. Chwalg wysitek i kreatywno$¢ dziecka,
tworzgc wspierajgcg atmosfere.

3. Konflikt o przestrzen gry:

- Scenariusz: Dwoje dzieci (A i B) chce bawi¢ sie w
tym samym miejscu, co prowadzi do
nieporozumienia. Oboje wyrazajg frustracje i nie
wiedzg, jak jg rozwigzac.

- Rola dorostego: Dorosty interweniuje, stucha
obojga dzieci, potwierdza ich uczucia i utatwia
kompromis. Prowadzg dzieci we wspdlnym
poszukiwaniu rozwigzania i chwalg ich zdolno$¢ do
przezwyci€zenia konfliktu. Doro$li pomagajg im
znalez¢ wiasciwy sposdb wyrazania swoich uczu€ i
rozwigzywania problemow.

4. Lek separacyjny przy wysiadaniu:

- Scenariusz: Dziecko (A) jest niezdecydowane i
ptaczliwe podczas odwozenia, doSwiadcza leku
separacyjnego. Dorosty (B) zauwaza niepokdj dziecka.

- Rola dorostego: Dorosty podchodzi z empatia,
zapewnia dziecko, ze bedzie sie dobrze bawic, ustala
spojng rutyne podrzucania i angazuje dziecko w
angaZujgce zajecia, aby ufatwiC przejScie.

5. Trudnos$ci w wykonywaniu instrukcji grupowych:

- Scenariusz: Dziecko (A) ma trudno$ci z
wykonywaniem polecen podczas zajeé grupowych, co
prowadzi do frustracji. Dorosty (B) obserwuje
wyzwania dziecka.

- Rola dorostego: Dorosty podchodzi, rozktada
instrukcje na prostsze kroki, udziela indywidualnych
wskazéwek i chwali dziecko za wysitek. Tworzg
pozytywne $rodowisko do nauki i uczestnictwa.

6. Przyjazn Tiff podczas gry:




- Scenariusz: Dwoje przyjaciot (A i B) nie zgadza sie
co do tego, jak gra¢ w gre, co skutkuje zranionymi
uczuciami. Oboje dzieci wyrazajg frustracje.

- Rola dorostego: Dorosty podchodzi, stucha
perspektywy kazdego dziecka, pomaga mu zrozumie¢
wzajemne uczucia i prowadzi je w znalezieniu
kompromisu. Podkres$lajg znaczenie pozytywnej
komunikacji w przyjazniach.

7. Nieche€ do dzielenia si€ przestrzenig osobistg:

- Scenariusz: Dziecko (A) jest zdenerwowane, gdy
inne dziecko (B) narusza jego przestrzen osobistg w
czasie kregu. Dziecko A wyraza dyskomfort.

- Rola dorostego: Dorosty zauwaza sytuacje,
potwierdza uczucia dziecka A i wzmacnia znaczenie
przestrzeni osobistej. Pomagajg obojgu dzieciom
szanowaC nawzajem swoje granice i modelujg
odpowiednie zachowanie.

8. Rozczarowanie projektem artystycznym:

- Scenariusz: Dziecko (A) czuje sie zawiedzione
swojg twdrczoscig, wyrazajgc smutek. Dorosty (B)
zauwaza reakcje emocjonalng dziecka.

- Rola dorostego: Dorosty podchodzi, uznaje uczucia
dziecka, chwali jego wysitek i sugeruje sposoby
modyfikacji lub ulepszenia dzieta sztuki. Ktadg nacisk
na proces uczenia si€ i indywidualng kreatywnosc.

9. Frustracja, poniewaz nie moze zosta¢ w parku

- Scenariusz: Dziecko (A) ptacze, poniewaz chce zostaé
w parku. Rodzic nalega, aby poszli do domu,
poniewaz jest pora lunchu.

- Rola dorostego: Rodzic szanuje wole dziecka (widze,
ze chcesz zosta¢ w parku), ale bierze
odpowiedzialno$¢ za dobre samopoczucie dziecka
(Ale musimy iS¢ do domu, bo jest pora lunchu). Daje
dziecku mozliwo$¢ dokonczenia zajecia i
zdecydowanie oznajmia jego odejScie (Mozesz
zjechaC ze zjezdzalni jeszcze dwa razy i wtedy
pojedziemy).

10. Dziecko ptacze, bo nie dostato zabawki w sklepie

Scenariusz: Po tym, jak rodzic zabronit mu kupi¢
zabawke, dziecko ptacze. Rodzic przypomina mu, Ze
wybrat juz cukierka i Ze nie moze dostaC zabawki.

Rola dorostego: Rodzic szanuje wole dziecka (widze,
Ze chcesz zabawke), ale przypomina dziecku o
wczes$niej ustalonych zasadach (Jednak nie
umowiliSmy sie w ten sposob. Umowa byta taka, ze




wybierzesz jednego cukierka i pomozesz mi kupi¢
artykuty spozywecze.). Zaproponuj dziecku wybér
(mozesz zachowywac sie zgodnie z umowag lub
przerwiemy zakupy i wrécimy do domu).

Czas
trwania: 5
min

Koniec: Prowadzgcy dziekuje wszystkim za udziat,
zapowiada kolejne warsztaty.

Prowadzacy moze rozdal
zatgcznik Zdania wspierajgce.

uczestnikom




